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FAPUV

DECLARATORIA DE CONFLICTO 

Las Universidades y sus comunidades han sido muy maltratadas por el gobierno venezolano y su autonomía ha sido vulnerada en muchas oportunidades a pesar que tiene  rango constitucional.

Los Profesores Universitarios padecemos las consecuencias de la gran crisis humanitaria, inducida por el gobierno, que vive todo el pueblo de Venezuela. La violación permanente de los derechos humanos, los recortados presupuestos universitarios, la pérdida del empleo decente, la negativa permanente a convenir un salario digno, la ausencia de dinero en efectivo, las interminables colas para adquirir alimentos, servicios de salud, insumos médicos, medicamentos, bienes y servicios, los inadecuados servicios de agua, electricidad y transporte, la hiperinflación galopante, entre otros,  son factores que se suman para convertirse en la más importante muestra del deterioro de la vida de los universitarios y la causa principal de la gran diáspora de miembros de su comunidad, en detrimento de la calidad de la educación.

El Ministerio del Poder Popular de Educación Universitaria, Ciencia y Tecnología (MPPEUCT), ha pretendido desconocer a la FAPUV, como la Organización Nacional, legítima representante de los profesores universitarios de Venezuela, hasta el punto, que el Titular del Despacho se niega a concedernos una audiencia e impide nuestra participación en la discusión de nuestros derechos laborales.

En mayo del año 2016, luego de una ardua lucha emprendida por FAPUV, el Presidente Maduro, en alocución pública, anuncia la homologación de la II CCU de Trabajadores del Sector Universitario (2015-2016) y ordena al entonces Ministro del Poder Popular del Proceso Social del Trabajo (MPPPST), Oswaldo Vera, que todos los aumentos decretados por el Poder Ejecutivo deben ser aplicados a los trabajadores universitarios; esta orden presidencial no fue tomada en cuenta durante la discusión de la III CCU (2017-2018), en la cual no se permitió la participación de FAPUV,  y no fue incorporada a su texto.

No conforme con haber impedido la participación de FAPUV, y de otras organizaciones gremiales y sindicales, en la discusión de la III CCU, violentando el principio constitucional de la no discriminación, el Ministerio acelera el proceso de destrucción de los servicios de salud de los profesores, al negarse a entregar los recursos correspondientes a los IPP y servicios de HCM. Así mismo, pretende vulnerar derechos adquiridos por las Normas de Homologación desde hace muchos años, como son la entrega de los recursos de previsión social y todo lo contenido en los acuerdos federativos, propiciando que estos sean administrados por una Federación patronal que no tiene representación en la mayoría de las Universidades del país. La solicitud de recursos para actividades culturales, deportivas y gremiales, no ha sido respondida y cada vez buscan alguna excusa para no dar la respuesta correspondiente a FAPUV, a pesar de que todas las organizaciones gremiales y sindicales de trabajadores administrativos y obreros recibieron los recursos correspondientes y, por equidad y justicia, también deben ser aprobados para los agremiados a las Asociaciones de Profesores y la Federación que las agrupa, que es la mayor del sector.

Posteriormente, se discute la Convención Colectiva con los representantes del Magisterio venezolano y se aprueban beneficios salariales que superan lo acordado con los trabajadores universitarios, propiciando una vez más la discriminación entre los trabajadores de la educación y vulnerando los principios de equidad y justicia.

En este momento, en una decisión descabellada, la gota que rebosó el vaso de la paciencia, el MPPEUCT envía un Instructivo a las Universidades a través del cual se está despojando a los trabajadores universitarios de una porción importante de su salario. Es conocido por todos, que el Presidente Maduro decretó un aumento del 50% en el salario de los universitarios a partir del 1 de abril de 2018 y luego, con motivo del 1 de mayo, Día del Trabajador, decreta un aumento del 155%. Ambos aumentos por derecho nos corresponden y el Ministerio, envía un Instructivo descontando el aumento del 50% decretado a partir del 1 de abril, del aumento del 155% decretado con motivo del 1 de mayo y retroactivo a partir del 15 de abril, despojándonos de una parte importante del nuestro salario en este terrible momento que hemos conocido el hambre y las necesidades más ingentes en materia de salud y de transporte, servicios de agua potable y electricidad.

Los universitarios decimos: RESPETO A FAPUV

                                             BASTA DE ATROPELLOS

                                             QUEREMOS DIGNIDAD DE VIDA

                                             NO MÁS HAMBRE NI MISERIA

ANTE  LA CRÍTICA SITUACIÓN QUE ESTAMOS VIVIENDO

 LA JUNTA DIRECTIVA DE FAPUV SE DECLARA EN  

CONFLICTO NACIONAL

ACUERDOS

1. Rechazar de manera contundente las pretensiones del MPPEUCT de despojarnos del aumento salarial que por derecho nos corresponde.

2. Paro nacional de profesores universitarios el miércoles 9 de mayo, por 12 horas, de 7:00 a.m. a 7:00 p.m., acompañado de protesta y movilización de calle.

3. Visita al MPPEUCT para exigir el respeto a nuestros derechos. 09-05-18, 10:00 a.m.

4. Paro nacional de profesores universitarios por 24 horas, el día martes 15 de mayo, acompañado de movilización de calle y pancartazo, de no haber sido restituido nuestro salario.

5. Agudización del conflicto, con medidas progresivas de protesta hasta que el MPPEUCT, envíe el correspondiente instructivo corrigiendo el exabrupto cometido y respetando nuestro derecho constitucional y laboral.

6. Notificar a todos nuestros agremiados para que se dé cumplimento a nivel nacional e institucional.                                              
                                                                                                JUNTA DIRECTIVA DE FAPUV
“LA EDUCACIÓN ES EL ACTIVO MÁS IMPORTANTE DE UN PAÍS”[image: image2.png]
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